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Convocatoria de Proyectos de Extension y Apropiacion del
Conocimiento — 2025 “Trascendencia Social en Territorios”

TERMINOS DE REFERENCIA

Para la participacion en la presente convocatoria es de estricto cumplimiento
los términos de referencia aqui descritos:

1. Generalidades

1.1. Objetivo General

Fomentar el relacionamiento entre la academia y la comunidad, facilitando el
intercambio de conocimientos y recursos para abordar las necesidades sociales,
culturales y econdmicas de la poblacion, promoviendo el desarrollo- sostenible
y el bienestar social, brindando a los miembros de la comunidad universitaria
la oportunidad de aplicar sus conocimientos en contextos reales. Esto no-solo
enriquecera su formacion, sino que también contribuiré a preparar a la region para
ser mas competitiva y productiva, alineandose con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) en las comunidades en las cuales impactara la Universidad de
los Llanos.

1.2. Objetivos Especificos

« Fortalecer el banco de proyectos de extension y apropiacion del
conocimiento -a- través de los proyectos seleccionados, con el fin de
propiciar la colaboracién entre la Universidad, las empresas, el Gobierno
y la sociedad en general. Este esfuerzo se centrard especialmente en
fomentar el desarrollo sostenible y el bienestar social.

« Promover el desarrollo- de procesos de extension que fortalezcan las
capacidades locales, con el objetivo de mejorar el bienestar, impulsar el
crecimiento econdmico y asegurar la sostenibilidad de las comunidades,
mediante la integracion de actividades- de extension social, docencia e
investigacion, que ofrezcan soluciones a las necesidades de la sociedad y
contribuyan al fortalecimiento de politicas publicas.



2. Proponentes

Docentes de tiempo completo adscritos a la Facultad de Ciencias
Econdmicas de la Universidad de los Llanos, interesados en presentar propuestas
de Extension que permitan atender necesidades o problematicas de la sociedad,
empresa y Estado.

3. Articulacion de la Planeacion Estratégica Institucional

A. Proyecto Educativo Institucional (PEI)

El componente estructural en la planificacién estratégica institucional parte de
la base del Proyecto Educativo Institucional (PEI) como instrumento que orienta
el destino de la Universidad de los Llanos y define en tres sus componentes las
politicas institucionales:

1. UNIVERSIDAD INVESTIGATIVA

La investigacion determina el futuro de los procesos formativos y el impacto
en el contexto territorial. El planteamiento de proyectos investigativos debe
arrojar resultados que contribuyan en la solucién de problemas sociales en
diferentes contextos; asimismo, apoyar la calidad de la docencia y' la interaccion
social, a partir de la generacion de nuevos conocimientos y el fortalecimiento del
pensamiento critico, la creatividad y la innovacion.

Propdésito estratégico “Investigacion; Innovaciéon y Creacion”

« Generar la cultura de la investigacion, la innovacion y la creacion artistica
y cultural, en consonancia con las necesidades del contexto territorial.

» Fortalecer la presencia en el territorio mediante la implementacion
de acciones transformadoras a partir de la investigacion, el desarrollo
tecnolégico y la innovacion, que impacten en la sostenibilidad del entorno.

2. PROCESO FORMATIVO A PARTIR DE LA INTEGRACION SOCIAL

Desde las diversas areas de conocimiento disciplinar, la Universidad de los
Llanos- tiene la oportunidad de establecer programas y proyectos coherentes
y pertinentes que retroalimenten el proceso formativo y faciliten-el trabajo
interdisciplinar, transdisciplinar e interinstitucional, con el fin de establecer alianzas



y ofrecer desde la academia aportes y soluciones que lleven al fortalecimiento del
desarrollo sostenible y el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad,
principalmente la de su area de influencia.

Propdsito estratégico “Proyeccion e Interaccion Social”

« Propender porque los resultados de investigacion, innovacion y creacion,
beneficien a la sociedad a través de su divulgacion y comunicacion, de
acuerdo con el lenguaje de las comunidades.

« Mantener canales dinamicos de dialogo con las comunidades regionales
para propiciar medios de acceso al conocimiento y la tecnologia que les
permita mejorar su calidad de vida.

« Desarrollar proyectos académicos de impacto social y beneficio regional
gue contribuyan a fortalecer competencias profesionales relacionadas con
la interpretacion de los contextos y la responsabilidad social, a partir del
reconocimiento de las potencialidades del territorio: agua y biodiversidad,
diversidad cultural, localizacion geoestacionaria, vinculos fronterizos,
fuente de bienes agropecuarios y minero energético.

3. DESARROLLO SOSTENIBLE Y CUIDADO DEL AMBIENTE

En el marco de la responsabilidad social, la Universidad de los Llanos asume
el compromiso de entregar a la sociedad personas graduadas, con conceptos y
criterios orientados a la actividad profesional e investigativa comprometida con
el cuidado del ambiente. Asi mismo, toda actividad investigativa e interaccion
social estara orientada a la busqueda de alternativas de desarrollo sostenible que
permitan mejorar la calidad de vida de las comunidades.

4. PRESENCIA INSTITUCIONAL EN LA REGION DE LA ORINOQUIA
COLOMBIANA

Desde su creacion, la principal area de accion e influencia de la Universidad
es la Orinoquia colombiana, también llamada Llanos Orientales. En este sentido,
a través de las dinamicas de la docencia, la investigacion y la interaccion social, la
institucion debe hacer presencia y liderar actividades académicas que garantlcen
la sostenibilidad social y ambiental del territorio orinoquense.



B. Articulacion con la politica de Estampilla.

Las propuestas presentadas en esta convocatoria tendran que atender lo
dispuesto en el Acuerdo Superior 002 de 2022 “Por el cual se expide la politica de
administraciéon de los recursos de la Estampilla de la Universidad de los Llanos”,
de tal manera que cumpla con los™ siguientes aspectos:

Politica 3. PREPARACION DE LA REGION EN COMPETITIVIDAD Y
PRODUCTIVIDAD.

Estrategia: FORTALECIMIENTO DE LA INTERACCION UNIVERSIDAD Y
ENTORNO. Una agenda productiva y de competitividad de la region desde
las funciones misionales de la Universidad, involucra un fuerte apoyo hacia el
fortalecimiento fisico de la Institucion para que este se revierta principalmente
en acciones concretas desde la formacion en sus diferentes modalidades, asi
como en estrechos vinculos académicos con la sociedad, hacia el fomento de la
competitividad sostenida que otorga la educacion.

PROGRAMA:
3.1. Interaccién de la Universidad con la region.

SUBPROGRAMAS:

3.1.1 Educacion en diferentes modalidades de articulacion con la educacién
media y superior.

3.1.2 Capacitacion, asesoria y consultoria al sector productivo regional.
3.1.3 Observatorios y Centros.
3.1.4 Comunicacion y divulgacion institucional de la informacion.

C. Alineacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Las propuestas deben estar alineadas con alguno(s) de los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible.
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D. Articulacion con las politicas de impacto ambiental.

1. Acuerdo Superior 022 del 2021 “Por el cual se adopta la politica
ambiental de la Universidad de los Llanos”

Articulo 2. Define los siguientes objetivos ambientales:

- Identificar - permanentemente - los aspectos ambientales significativos
asociados a las actividades-de la Universidad.

- Prevenir y mitigar los impactos ambientales negativos que puedan derivarse
de las actividades adelantadas por la Universidad.

- Promover la sensibilizacion de la Comunidad Unillanista hacia la creacién de
una cultura, de conservacion, de cuidado y responsabilidad ambiental.

: Cumplir con la normatividad ambiental vigente y aplicable a la Universidad.
- Mejorar continuamente el desempefio ambiental de la institucion.

Articulo 3. Determina los elementos dinamizadores para el cumplimiento -
de la politica y - los objetivos ambientales, dando los siguientes ejes estratégicos:



- GOBIERNO Y PARTICIPACION. Todas las acciones en materia
ambiental que se adelanten en la Universidad seran articuladas con el area
o dependencia encargada de la gestion ambiental de la Universidad y esta
a su vez, garantizard espacios de retroalimentacién con los miembros
de la comunidad universitaria a través de mecanismos de gobernanza
participativa.

- EDUCACION AMBIENTAL. A través del disefio e implementacién de
actividades de educacion ambiental, el Sistema de Gestion Ambiental
Universitario, fomentara y- promovera una cultura del cuidado y respeto
por el medio ambiente basada en la formacion de valores, actitudes,
habitos y comportamientos.

- GESTION Y ORDENAMIENTO. A través del disefio e implementacion
de planes, programas y proyectos ambientales, de la determinacion y
aplicacion de criterios ambientales en los procesos de adquisicion de
bienes y ‘servicios, de la promocién del uso racional y eficiente de los
recursos y de la incorporacion de la perspectiva del ciclo de vida en
cada una de las actividades y servicios de la Universidad, se contribuira
de manera directa en la gestion de los aspectos'y en la reduccion de los
impactos ambientales negativos, en el cumplimiento normativo ambiental
vigente y en la mejora del desempefio ambiental de la Universidad.
Finalmente el ordenamiento de los campus, permitira desde un enfoque
de sostenibilidad, satisfacer las necesidades. de infraestructura y de
servicios conservando y-respetando la biodiversidad y los ecosistemas
identificados en los campus de la Universidad.

-~ AULAS VIVAS. La integracion de actividades de docencia, investigacion y
proyeccién social en los campusy en las unidades productivas relacionadas
con el manejoy proteccién del ambiente, permitiran ademas de laformacion
integral, contribuir, al uso -sostenible de los recursos ambientales y al
cuidado y preservacion de la biodiversidad en la comunidad académica.

4. Aspectos financieros

4.1. Monto de la convocatoria proyectos de extension con enfoque comunitario,
teniendo en cuenta:

Con el proposito de impulsar los proyectos de esta convocatoria, el Consejo
Institucional de - Proyeccidén Social asignara un presupuesto de $60.000.000
(Sesenta millones de pesos mcte).



El valor asignado a la facultad sera de $60.000.000 (SESENTA
MILLONES DE PESOS MCTE).

El monto a financiar por proyecto sera de minimo $4.000.000 (CUATRO
MILLONES DE PESOS = MCTE) y méaximo $12.000.000 (DOCE
MILLONES DE PESOS MCTE).

CRITERIOS DE DESEMPATE

Como primer criterio de.desempate, se tendra en cuenta el puntaje obtenido
en el item de Solucion del Formato de Evaluacion FO-PSO-37 . De persistir el
empate, se tendra en cuenta el puntaje obtenido en el item de sostenibilidad
en el mismo formato.

Paragrafo. En caso que NO se asignen el 100% de los recursos, el saldo
podra ser utilizado en proyectos de extension (educacion continuada o eventos)
de la misma facultad.

La financiacion de los recursos para esta convocatoria proviene de la Estampilla
“Universidad de los Llanos”, la cual fue autorizada por la Ley No. 2076 del 8 de
enero de 2021.

Los rubros a financiar son:

Personal o recurso humano (honorarios de- consultores y asesores,
auxiliares y monitores de Proyeccion Social, capacitadores). No deberan
pertenecer al cuerpo docente de plata u ocasional de la Universidad de los
Llanos. Los Consultores y Asesores deben demostrar formacién académica
o experiencia debidamente certificada en la tematica desarrollada por el
proyecto.

Materiales y suministros (reactivos; abonos y fertilizantes, kits para
pruebas de laboratorio, semillas, cartografia, informacion institucional,
materiales de consumo, etc). Este rubro no incluye papeleria.

Comp-ra o alquiler de equipos especializados para uso directo
del proyecto. - Apoyo logistico (Servicios de alquiler y servicio de
alojamiento).

Servicios de refrigerios y alimentos a comunidad participantes
(Maximo el 15% del valor total de-proyecto).

Material publicitario (pendones, pasacalles, afiches, impresiéon de
libros, cartillas, elementos con logo Unillanos).



- Gastos de desplazamiento para salidas de campo, para docentes
ocasionales o de planta, el valor se calcular segun lo presupuestado en
el proyecto. No para aplica para la zona urbana de Villavicencio y para
desplazamiento a los municipios de Restrepo, Acacias, Cumaral y Guamal.

- Servicios técnicos especializados (ademas de los servicios
tradicionalmente reconocidos como técnicos, este rubro incluye pago de
licencias, certificaciones; polizas y software).

- Asistencia a eventos Con aceptacion de ponencia para presentar los
resultados del proyecto.

- ~Correccion de estilo y derechos de publicacién de los resultados del
Proyecto. Producciones audiovisuales.

- Elementos de papeleria (boligrafos, cuadernos, cartulina, papel, etc).

Nota: en ninglin caso se financiaran:

- Mobiliarios (sillas, escritorios, archivadores, etc).

- Téner y cartuchos para impresoras no institucionales.

- Reparacion o mantenimiento de equipos.

- Premiaciones o entrega de bonos.

- Elementos de aseo que no estén relacionados con el desarrollo del proyecto.

5. DURACION

La duracion del cronogramapara la ejecucion técnica y consolidacion de
productos sera de  SIETE (7) MESES.

Fase 1. Preparacion. Planeacion administrativa para la ejecucion de los
proyectos. Fase 2. Ejecucion técnica y consolidacion de productos.
Contemplara la ejecucidn de actividades y de los recursos financieros asignados a
los proyectos financiados. Fase 3. Cierre. Contemplara la elaboracion de informe
final y entrega de productos, generacion de la respectiva acta de finalizacion.

6. REQUISITOS GENERALES PARA PARTICIPAR
Se debe cumplir con los siguientes requisitos:
A. Ajustarse a los términos de referencia de la convocatoria.



Podran participar Unicamente docentes de planta y ocasionales de la
Facultad de Ciencias Econdmicas.

Para la fecha de verificacion de requisitos de la presente convocatoria,
los proponentes deben encontrarse a PAZ Y SALVO por todo concepto
(Proyectos Comunitarios, Educacion Continua y eventos) con
los respectivos Centros de Proyeccion Social y la Direccion General
de Proyeccion Social (2022-2023-2024), la Direccion General -sera la
responsable de indicar quién no cumple con este requisito.

La validacion del estado de PAZ Y SALVO se llevara a cabo por parte de la
Direccion General de Proyeccién Social una vez que el proyecto haya sido
postulado.

Postular el proyecto a través de la plataforma SIAU, Unica ruta para
presentar y postular a esta convocatoria.

El proyecto debera estar enmarcado en al menos una tematica descrita en
estos términos de referencia.

En todos los proyectos sin- excepcion se debera incluir como minimo
un estudiante en- proyectos en proyeccion social (EPPS) de pregrado o
posgrado, describiendo en el documento de presentacion las actividades
a desarrollar en el marco del proyecto.

Los docentes podran participar en maximo dos (2) proyectos, de los cuales
solo podra coordinar uno.

Los proyectos presentados en esta convocatoria deben tener minimo
dos (2) docentes vinculados de tiempo completo; describiendo en el
documento de presentacion las actividades a desarrollar.

El tiempo total que los docentes podran dedicar semanalmente a la
ejecucion de los proyectos sera:

a. Se asignara una bolsa de hasta 16 horas/semana por proyecto, la cual
regird a partir del 7 de julio de 2025.

b. Como coordinador tendra maximo 8 horas /semana.
Para los colaboradores se dispondra de maximo 4 horas / semana.

d. No se aceptan proyectos sin solicitud de horas para la ejecucion del
proyecto.

Desde el Comité de Centro de Proyeccion Social de cada Facultad, es
fundamental realizar una revision de las funciones de todos los docentes
involucrados- en- el proyecto, tanto coordinadores como colaboradores.



Esta revision garantizara que sus responsabilidades estén alineadas con el
tiempo asignado a cada uno.

M. Dentro de la FASE DE EJECUCION contemplada en el cronograma, una
de las actividades a realizar es la sensibilizacion a las comunidades a
beneficiar.

N. El proyecto dentro de su ejecucion podra contar con aliados estratégicos
para el desarrollo de sus actividades.

O. El proyecto tiene como . objetivo fortalecer las capacidades de- las
comunidades en el area de influencia de la Universidad de los Llanos, con
el fin de mejorar la calidad de vida de sus habitantes. Es fundamental que
la participacion de la comunidad se refleje de manera activa a lo largo de
la ejecucion del proyecto.

7. EQUIPO DE TRABAJO

Rol Descripcion

Cada proyecto debe contar con un coordinador,
Docente Coordinador quien serd el responsable de las gestiones del
mismo. Maximo 8 horas /semana.

Podra vincular docentes pertenecientes a areas o
programas académicos pertenecientes a la Facultad
Docente Colaborador de Ciencias Econdmicas, en calidad de colaborador,
hasta 4 horas/semana, sin superar la bolsa de horas
por proyecto.

ESES%%%? d%n Se debe vincular a estudiantes participantes en
pyt . i6 ial la Universi los Llan
Proyeccion Social Proyecmon, Social de la Universidad de los Llanos
(EPPS) como opcion de grado.
Los estudiantes vinculados como monitores o
Monitores o auxiliares auxiliares al proyecto tendran reconocimiento
docentes econdémico, el cual debe ser incluido en el

presupuesto del proyecto.

8. METODOLOGIA

a. Para presentar un proyecto, el docente proponente debera descargar
el formato FO PSO-01 Formato de Presentacion de Proyectos de



Extension con Enfoque Comunitario. Este formato esta disponible en
la pagina del SIG, en la seccion de proyeccion social.

b. Diligenciar el formulario y subir el archivo en formato PDF a la plataforma
SIAU, asegurandose de postularse a la convocatoria dentro de las fechas
establecidas.

c. El Centro de Proyeccion Social de la Facultad de Ciencias Econdmicas
correspondiente, sera responsable de recibir y revisar los proyectos
presentados, .asegurandose de que cumplan con todos los requisitos
establecidos. Asimismo, el Comité del Centro de Proyeccion Social de la
Facultad evaluara la viabilidad, oportunidad y pertinencia de los proyectos.

d:- El Consejo Institucional de Proyeccion Social se encargara de validar,
aprobar o rechazar los proyectos que sean elegibles para financiamiento
en el afio 2025. Esta decision se tomara sobre la base de la lista de
proyectos elegibles que presenten los Comités de Centro-de Proyeccion
Social de cada Facultad de Ciencias Economicas.

9. EVALUACION Y CRITERIOS DE SELECCION

Todos los proyectos seran sometidos a revision y evaluacion por parte del
Comité del Centro de Proyeccion Social de cada Facultad de Ciencias Econémicas.
Las evaluaciones se llevaran a cabo mediante la asignacion de una calificacion
cuantitativa en una escala de 0.0 a 100.0 puntos, la cual estara debidamente
argumentada conforme a los criterios establecidos en el formato FO-PSO-37,
correspondiente al Formato de Evaluacion.de Proyecto. Aquellos proyectos que
obtengan una evaluacion superior a 70 puntos seran considerados elegibles y
seran presentados ante el Consejo Institucional para su validacion, aprobacion
financiamiento.

9.1. Criterio de selecciéon

El Consejo Institucional de Proyeccion Social se encargara de validar y aprobar
los proyectos que recibiran financiamiento de la lista de elegibles, basandose en
los terminos de referencia y la evaluacion segun el orden descendente remitido por
el Comité del Centro de Proyecciéon Social de la Facultad de Ciencias Econdémicas,
hasta agotar los recursos disponibles y la validacién del cumplimiento de los
requisitos establecidos.

10. COMPROMISOS DE LOS PROPONENTES SELECCIONADOS
El equipo proponente de los proyectos seleccionados se compromete a:



Encontrarse a Paz y Salvo (Entregables de Proyectos de Extension
con enfoque comunitario, Educacion Continuada y eventos) con
el proceso de Proyeccion Social. Esta verificacion se llevara a cabo por
parte de la Direccion General en el momento de la postulacion en la
plataforma SIAU.

Firmar el Acta de Inicio.y el Acta de Finalizacion en el momento en
que la Direccion General de Proyeccion Social realice la notificacion
correspondiente.

Presentar el Informe de Avance de Ejecucion y el Informe Técnico
Financiero Final en la plataforma SIAU, para su revision por parte del
Comité de Centro de Proyeccién Social, dentro de las fechas establecidas
en el calendario.

Entregar los soportes o anexos establecidos en el procedimiento PD-
PSO-06 PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE PROYECTOS DE
EXTENSION CON ENFOQUE COMUNITARIO.

Entregar en cada una de las actividades planeadas la evidencia de la
ejecucion de la misma.

Realizar el tramite correspondiente ante la Direccion General de Proyeccién
Social para el suministro de recursos en las fechas establecidas por la
Direccion General de Proyeccion Social y anexar los documentos soporte
gue sean requeridos para el tramite de los recursos.

Darle manejo adecuado a los logos y eslogan de la Universidad de los
Llanos, en todo material publicitario, didactico, en fisico o digital, de
acuerdo al Manual de Identidad Institucional.

. Someter en medios de comunicacion y difusion institucionales, articulo
informativo o nota periodistica de los resultados del proyecto para ser
susceptible de publicacion.

El proyecto debera iniciar su ejecucion previa suscripcion del acta de
inicio. Si pasados dos (2) meses, no se ha‘iniciado el proyecto sin justa
causa aceptada por el Consejo Institucional de Proyeccion Social, se
perdera el derecho a la financiacion.

Entregar como minimo un producto de los contemplados en las tipologias
de producto, establecidos en el FO-PSO-01 Formato de presentacion
de Proyectos de Extensién con enfoque comunitario.



11. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA

Apertura de la Convocatoria 3 de abril 2025

Socializacion de la convocatoria con comuni-

dad de docentes 4y 7 de abril 2025

Revision y asesoria por parte de los Centros Del 8 de abril al 11 de
y la Direccion General de Proyeccion Social bril 2025
(opcional) anri

Fecha limite para postular propuestas en plata- Hasta el 21 de abril
forma SIAU. 2025
Evaluacion por parte del Comité de Centro de Del 22 y 23 de
Proyeccion Social de cada Facultad. abril 2025

Aprobacion de proyectos por el Consejo Insti-

tucional de Proyeccion Social. 24 de abril 2025

Publicacion de proyectos financiables. 28 de abril de 2025

. L Hasta el 7 de julio del
Firma de actas de inicio. 2025
Etapa de alistamiento Del 9 al 23 junio del 2025
Inicio de ejecucion del proyecto 7 julio del 2025

17 de septiembre del
2025

Finalizacion del proyecto 21 de noviembre 2025

Informe de avance del proyecto

Presentacion de informe Técnico Financiero

) 5 de diciembre 2025
final

Acta de finalizacion del proyecto 10 de diciembre 2025

INFORMACION

Responsable convocatoria: Direccion -General de Proyecciéon - Social,
Universidad de los- Llanos.

E-mail:  proyectosproyeccionsocial@unillanos.edu.co
proyeccionsocial@unillanos.edu.co
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